


 Паспорт программы 

 

Наименование 

Программы 

Комплексная программа  

организации летнего отдыха, оздоровления и занятости обучающихся  

«Да здравствует лето!» 

 

Цель Программы Обеспечение безопасных и благоприятных условий для отдыха, 

оздоровления, занятости детей и подростков во время летних каникул 2025 

года. 

Основные задачи 

Программы 

1. Изучить и подготовить нормативно-правовую базу для организации 

ЛОК в МБОУ «СОШ №6». 

2. Провести организационные мероприятия с коллективом школы по лету 

и просветительскую работу с родителями обучающихся. 

3. Организовать работу пришкольного многопрофильного летнего 

оздоровительного лагеря «Остров здоровья» с дневным пребыванием детей 

и подростков (тема сезона «Год защитника Отечества»). 

4. Охватить 100% (24 чел.) обучающихся, состоящих на учёте в КДН и ЗП, 

в ПДН и внутришкольном учете разными формами оздоровления и 

занятости. 

5. Организовать работу по включенности подростков, оказавшихся в 

социально-опасном положении, в работу Трудовых отрядов 

старшеклассников через МЦ.  

6. Организовать работу по приобретению родителями путевок в 

загородные лагеря на территории РФ. 

7. Создать условия для работы ШСК «Факел» (июль-август).  

Сроки реализации 

Программы 

Июнь, июль, август 2025 года  

Направления 

деятельности 

1. Художественное; 

2. Физкультурно-спортивное;  

3. Гражданско-патриотическое;  

4. Социально-гуманитарное; 

5. Трудовое; 

6. Профилактическое; 

7. Обеспечение безопасности жизнедеятельности. 

Основные участники 

Программы 

1. Педагогический коллектив школы; 

2. Обучающиеся 1-8, 10-х классов;  

3. Родители (законные представители) обучающихся; 

4. Учреждения г. Лесосибирска. 

Нормативно-правовое 

обеспечение Программы 

1. Конституция Российской Федерации; 

2. Семейный кодекс Российской Федерации; 

3.  Бюджетный кодекс Российской Федерации; 

4. Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях 

прав ребёнка в Российской Федерации» (Федеральный закон от 28.12.2024 

№543-ФЗ); 

5. Федеральный закон 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»; 

6. Федеральный закон от 21.12.1996 года №159 – ФЗ «О дополнительных 

гарантиях по социальной защите детей – сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей»; 

7. Постановления администрации города Лесосибирска Красноярского 

края от 27.03.2025г.  №492 «Об организации летней оздоровительной 

кампании 2025 года» 

8. Письма отдела образования администрации города Лесосибирска от 

2025 года «О подготовке  к  летней оздоровительной кампании» 



 

 

9. Закон Красноярского края от 17.03.2022 № 3-578 «О внесении 

изменений в закон Красноярского края…»; 

10. Устав школы. 

Кадровое обеспечение 

Программы  

-Директор МБОУ «СОШ №6»; 

-заместитель директора; 

-педагоги; 

-родители; 

-педагоги-библиотекари 

-инструктор ШСК «Факел»; 

-специалисты; 

-школьный фельдшер. 

Партнеры Программы Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  

«Средняя общеобразовательная школа №6 города Лесосибирска», 

МБУК «Детская городская библиотека №6», 

МБУК «Детская городская библиотека №3», 

МБУК «Лесосибирский краеведческий музей», 

МБУК «Городской выставочный зал», 

МКОУ ДОД «ЦДОД», 

МБОУ «ДЮСШ по видам единоборств», 

МБОУ «ДЮСШ–1», 

ДК «Сибирь», 

МБУ «Молодежный центр», 

МБОУ ДОД Новоенисейская Детская Художественная школа г. 

Лесосибирска, 

МБОУ ДОД  «Лесосибирская детская музыкальная школа №3».  

Объемы и источники 

финансирования 

Программы 

-за счет средств краевого бюджета 

-за счет средств местного бюджета 

Ожидаемые конечные 

результаты реализации 

Программы 

1.  Проведены общешкольный комитет и родительские собрания по 

классам «Организация летнего отдыха, оздоровления и занятости 

обучающихся на 2025 год». 

2. Охват многопрофильным оздоровительным лагерем «Школа - 

культурное пространство» – 289 человек (в июне). Из них: 

- поддержка социально-незащищенных категорий детей: 45 детей из 

малоимущих и многодетных семей, детей, воспитывающихся одинокими 

родителями, детей из семей, находящихся в социально опасном положении 

отдохнут в летнем пришкольном многопрофильном  оздоровительном 

лагере «Школа-культурное пространство» бесплатно; 

- 12 обучающихся МБОУ ДОД ДЮСШ №1; 

- 50 обучающихся МБОУ ДОД ДЮСШ по видам единоборств; 

-  11 обучающихся «Летняя интенсивная школа».  

 3. 24 обучающихся, состоящих на учете КДН и ЗП, в ПДН и дети, которые 

стоят на ВУ будут заняты  в разных  организационных формах летнего 

отдыха. 

 4. Трудоустройство через Центр занятости населения и программу МБУ 

«Молодежный центр»- 20 человек (в июле-августе). 

 5. Охват летним загородным оздоровительным лагерем в– 38 человек. 

 7. Охват обучающихся  ШСК «Факел»- 100 человек (в июле-августе); 

 Итого: 440 обучающихся в летний период (42% от общего количества 

обучающихся) будут охвачены разными организованными видами отдыха, 

оздоровления и занятости. 



 

 

 

Система организации 

контроля за исполнением 

Программы 

Контроль за реализацией Программы осуществляют её разработчики и 

основные исполнители. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Пояснительная записка 

 



 

 

         Летние каникулы составляют значительную часть годового объема свободного времени детей, но 

далеко не все родители могут предоставить своему ребенку полноценный, правильно организованный 

отдых. Каждому родителю хочется, чтобы ребёнок на каникулах был занят какой-либо полезной и 

развивающей деятельностью. 

         Летняя занятость детей сегодня - это не только социальная защита и занятость ребёнка, это еще и 

пространство для творческого развития, обогащения духовного мира и интеллекта школьника, что 

создает условия для социализации молодого человека с учетом реалий современной жизни. 

Во время летних каникул происходит разрядка накопившейся за год напряженности, восстановление 

израсходованных сил, здоровья, развитие творческого потенциала. Эти функции выполняет 

пришкольный многопрофильный летний оздоровительный лагерь, детские игровые дворовые площадки. 

Такие формы занятости играют важную роль в системе оздоровления и воспитания детей. Совместная 

деятельность способствуют формированию у ребят коммуникативных навыков. 

Данная программа предусматривает комплексное решение поставленных задач через разнообразные 

формы занятости детей с учетом их возрастных, психолого-педагогических особенностей, интересов и 

возможностей. 

Разработка данной программы организации летнего каникулярного отдыха, оздоровления и занятости 

детей школьного возраста была вызвана: 

 повышением спроса родителей и детей на организованный отдых детей; 

 введением новых, более эффективных форм работы с детьми; 

 усилением контроля работы по профилактике безнадзорности и правонарушений среди 

несовершеннолетних. 

Летний отдых - это не просто прекращение учебной деятельности, это активная пора его социализации, 

продолжение процесса формирования личности. Именно поэтому обеспечение занятости детей в период 

летних каникул является приоритетным направлением в области образования детей и подростков. 

 

Цель программы: 

Обеспечение безопасных и благоприятных условий для отдыха, оздоровления, занятости детей и 

подростков во время летних каникул 2025 года. 

 

Основные задачи: 

 

1. Изучить и подготовить нормативно-правовую базу для организации ЛОК в МБОУ «СОШ №6». 

2. Провести организационные мероприятия с коллективом школы по лету и просветительскую работу с 

родителями обучающихся. 

3. Организовать работу пришкольного многопрофильного летнего оздоровительного лагеря «Остров 

здоровья» с дневным пребыванием детей и подростков (тема сезона «Год защитника Отечества»). 

4. Охватить 100% (24 чел.) обучающихся, состоящих на учёте в КДН и ЗП, в ПДН и дети, семьи которых 

состоят на ВУ учете  разными формами оздоровления и занятости. 

5. Организовать работу по включенности подростков, оказавшихся в социально-опасном положении, в 

работу Трудовых отрядов старшеклассников через МЦ. 

6. Организовать работу по приобретению родителями путевок в загородные лагеря на территории РФ. 

7. Создать условия для работы ШСК «Факел» (июль-август).  

 

Программа направлена на удовлетворение потребностей: 

  
 Школы - в создании условий для воспитания здорового подрастающего поколения; 

 Детей и подростков - стимулирующих развитие познавательных интересов, разносторонних 

способностей и творческих проявлений личности; 

 Родителей - в обеспечении условий для максимального вовлечения учащихся в цикл 

оздоровительно-досуговых мероприятий, в создании комфортных условий отдыха; 



 

 

 Общества - в реализации Программы развития, направленной на формирование личности, 

способной к продуктивной деятельности в сфере производства, культуры, общественных отношений. 

 

Принципы по реализации Программы 

Программа основана на следующих принципах: 

 принцип сочетания общечеловеческих и реальных культурных ценностей в организации 

жизнедеятельности детей; 

 принцип включенности в реальные социально-значимые отношения; 

 принцип обеспечения социальной защищенности детей; 

 принцип развития индивидуальных способностей, общей культуры, навыков творческой 

продуктивной деятельности детей; 

 принцип развития личностного развития педагогов и рост профессионального мастерства; 

 принцип гуманности во взаимодействии педагога и ребенка, как обеспечение свободы 

мировосприятия и средств педагогической поддержки уникального пути развития и самоопределения 

каждого ребёнка; 

 принцип культуросообразности, обеспечивающий соответствие ценностям и нормам общей 

духовной и национальной культуры; 

 принцип вариативности в создании условий для выбора детей направлений, форм и видов 

образовательной и досуговой деятельности; 

 принцип приоритета общечеловеческих нравственных ценностей: добро, уважение, 

ответственность, готовность прийти на помощь, толерантность 

 принцип игры и романтики, реализуемый посредством включения детей в сюжетно-ролевые 

игры; 

 принцип креативности, творческого начала в воспитании, предполагающий создание условий 

для активной самореализации детей и педагогов в коллективной творческой деятельности; 

 принцип развивающих коммуникаций, признающий решающую роль общения в социализации и 

развитии человека и требующий расширения его контактов и информационного поля. 

 

Сроки реализации программы: 

 

-со 02 по 26 июня; 

-июль-август; 

-сентябрь. 

Содержание программы 
 

1. Подготовительный этап (февраль – май 2025 год) 
 

Его основной задачей является создание условий для успешной реализации программы: 

 подбор кадров, комплектование детей; 

 разработку документации (оформление пакета документов для получения разрешения на 

открытие лагеря, приказы, написание программы),  заявлений; 

 участие в совещаниях по организации летнего отдыха для начальников 

лагерей, организованных Отелом образования; 

 проведение совещаний и инструктажей по технике безопасности и охране здоровья детей с 

педагогами, задействованными в организации летнего отдыха; 

 медосмотр работников (май); 

 совершенствование материально-технической базы (подача заявки на инвентарь); 

 проведение общешкольного комитета и  в дальнейшем классных родительских собраний по 

вопросам организации отдыха и занятости детей на время летних каникул; 



 

 

 Координация деятельности с различными ведомствами, организациями, учреждениями. 

 

2. Основной этап (июнь (июль) – август 2025 год) 
Данный этап предполагает организацию деятельности по реализации целей и задач программы. Она 

предусматривает следующее: 

 организация досуговой деятельности детей и подростков; 

 поддержка одарённых детей; 

 организация работы с детьми и подростками, оказавшимися в трудной жизненной ситуации; 

 содействие в оформлении документов в загородный лагерь; 

 физкультурно-оздоровительная деятельность. 

 

3.  Заключительный этап (сентябрь 2025 год) 

Данный этап предполагает: 

 анализ деятельности по реализации программы; 

 подведение итогов; 

 постановка задач с целью организации дальнейшей продуктивной работы по совершенствованию 

каникулярного отдыха детей и работы школы. 

 

 Перечень программных мероприятий 

 

         Система мероприятий по реализации комплексной программы включает в себя меры, позволяющие 

обеспечить бесперебойное функционирование в течение смены  различных форм летней занятости: 

пришкольного многопрофильного оздоровительного лагеря  дневного пребывания (Приложение №1), 

работы ШСК «Факел» (Приложение №2).  

 

Ожидаемые результаты реализации программы 

 

1.  Проведены общешкольный комитет и родительские собрания по классам «Организация летнего 

отдыха, оздоровления и занятости обучающихся», организационное совещание с работниками лагеря. 

2. Охват многопрофильным оздоровительным лагерем «Школа-культурное пространство» – 289 человек 

(в июне). Из них: 

- поддержка социально-незащищенных категорий детей: 45 детей из малоимущих и многодетных семей, 

детей, воспитывающихся одинокими родителями, детей из семей, находящихся в социально опасном 

положении отдохнут в летнем многопрофильном оздоровительном лагере «Остров здоровья» бесплатно; 

- 12 обучающихся МБОУ ДОД ДЮСШ №1; 

- 50 обучающихся МБОУ ДОД ДЮСШ по видам единоборств; 

-  11 обучающихся «Летняя интенсивная школа».  

3. 24 обучающихся, состоящих на учете КДН и ЗП, в ПДН и дети, семьи которых стоят на ВУ учете 

будут заняты в разных организационных формах летнего отдыха. 

4. Трудоустройство через Центр занятости населения и программу МБУ «Молодежный центр» - 20 

человек  (в июле-августе). 

5. Охват летним загородным оздоровительным лагерем в– 38 человек. 

7. Охват обучающихся ШСК «Факел»- 100 человек (в июле-августе). 

 

Итого: 440 обучающихся в летний период (42 % от общего количества обучающихся) будут охвачены 

разными организованными видами отдыха, оздоровления и занятости. 

 

 

 

 

Приложение №2 

http://pandia.ru/text/category/vedomstvo/


 

 

 

План ШСК «Факел»  

 июль-август 2025 год 

 

Июль 

 

1.07-5.07  

Подготовка футбольного поля к соревнованиям по мини-футболу. 

7.07-12.07 

 Сбор заявок от дворовых команд на участие в соревнованиях, жеребьевка. 

14.07-19.07  

Проведение отборочных игр в своих подгруппах. 

21.07-31.07  

Городские соревнования среди победителей в своих подгруппах. 

 

Август 

 

1.08-9.08  

Подготовка спортивной площадки к соревнованиям по волейболу среди дворовых команд. 

10.08-16.08  

Сбор заявок на участие в соревнованиях среди дворовых команд, жеребьевка. 

19.08-30.08.  

Проведение соревнований среди дворовых команд по волейболу. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


